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Wichtigste Kennzahlen fur das Jahr 2024 (Teillohn)
e Anzahl vermittelte Personen: 31 Personen
e Abbriiche von Einséatzen: 7 Personen
e Entlastung o¢ffentliche Hand: CHF 764°119.00
(= Lohneinkiinfte aus Vermittlungen, verrechenbar fur 2 Jahre ab Anstellung)

= Anmeldesituation
Im ersten Halbjahr 2024 besuchten wir, neben den tblichen Kontakten, die wir mit
Zuweisenden fuhren, gezielt 10 Sozialdienste und 1 BIAS-Anbieter, mit dem Ziel, den
Wissenstand zum Teillohnangebot zu aktualisieren sowie direkte Feedbacks einzuholen.
Hintergrund dieser Offensive bildete die hohe Personalfluktuation auf Sozialdiensten, sowie
ein leichter Riickgang der Anmeldungen. Die Austausche fiihrten umgehend zu vielen
Neuanmeldungen.

= Zuweisende
23 Zuweisende - primar Sozialdienste und vereinzelt Arbeitsintegrationsanbieter aus dem
Kanton BE wiesen Stellensuchende zu u./od. wir nahmen Teilnehmende in die Vermittlung
auf. 1/3 der Anmeldungen und Neuaufnahmen 2024 kamen vom Sozialdienst Stadt Bern und
vom Kompetenzzentrum Arbeit. Ein weiterer Drittel aus der Region Bern-Mittelland. Vom
restlichen Drittel erreichten uns viele Anmeldungen aus den Regionen Biel-Seeland, hier auch
von einigen kleineren Sozialdiensten, sowie dem Emmental (v.a. Reg. Sozialdienst Untere
Emme).

Teilnehmendenprofil (Neuzugange 2024)
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Stabile Werte: Die soziodkonomischen Werte der TN der letzten 10 Jahre ergeben ein &hnliches Bild: Hoher
Manneranteil, mehrheitlich Schweizer*innen, 50% oder mehr 50, rund die Halfte der TN ohne Grundausbildung

Geschlecht: Anteil Frauen / Manner beléauft sich auf 23 zu 77%

Herkunft: 60% CH gegenlber 40% Auslander*innen

Alter: Gber 50% Aalter als 45 Jahre

Ausbildungsprofil: rund %2 ohne Abschluss einer beruflichen Grundausbildung

Dauer Sozialhilfebezug: rund ¥ der Teilnehmenden beziehen langer als 2 Jahren Sozialhilfe



Anstellungen
e Durchschnittlicher Beschéaftigungsgrad: 57%
e Durchschnittliche Leistungsfahigkeit: 92%
e Durchschnittliche Vermittlungsdauer: 4.5 Monate
(von Aufnahme in Vermittlung bis bezahlte Anstellung mit Vertrag)
o Wirtschaftszweig der Teillohnstellen: 67% in Privatwirtschaft

e Total im Angebot teilnehmende Personen 2024: 175 Personen
(= in Vermittlung, in Anstellung und/oder Nachbetreuung)

Arbeitsmarktliche Massnahme «Supported Employment» (AMM SE)
(Pilotprojekt des SECO mit aktuell 13 beteiligten Kantonen, Dauer: Aug. 2021 — Dez. 2025)

Kennzahlen 2024 (AMM SE, jobtimal)

Anzahl Teilnehmende: 89

Anzahl Vermittlungen: 25 (Total: 125 seit Pilotbeginn, entspricht 58% Vermittlungsquote)
Auslastung, per 31.12.24: 50% (personelle Anpassungen: Reduktion Stellenetat)
Zuweisende: Regionale Arbeitsvermittiungen (RAV) des Kantons Bern

Vorstands- und Beiratsarbeit

Samtliche Vorstandsmitglieder sowie der Beirat engagieren sich ehrenamtlich und
unentgeltlich fur jobtimal.ch.

e Sitzungen Vorstand (2024): 4
e Sitzungen/Treffen Beirat (2024): 2

Vereinsprasidium

e Prasident jobtimal.ch: Bernhard Emch, Vorstandsmitglied HIV Sektion Bern
e Vizeprasidentin jobtimal.ch: Claudia Hanzi, Leiterin Sozialamt der Stadt Bern

Vorstandsmitglieder

Walter Haas, Vorstandsmitglied HIV Sektion und Kanton Bern

Thomas Balmer, Vorstand Gewerbeverband KMU der Stadt Bern

Sylvia Schneider, Stv. Geschéftsfiuhrerin Gewerbeverband KMU der Stadt Bern
Cihan Apaydin, Unia / Gewerkschaftsbund der Stadt Bern

Fabrizio D’Orazio, syndicom / Gewerkschaftsbund der Stadt Bern

Flavia Wasserfallen, Nationalratin

Patrik Probst, Stv. Leiter Sozialamt der Stadt Bern

Beisitzer

e Sebastian Friess, Vorsteher Amt fur Wirtschaft Kt. Bern

Beirat

Rolf Bachmann, COO SCB Eishockey AG

Stéphane Bloch, Unternehmer, EthiQ Bloch

Lars Guggisberg, Direktor Berner KMU / Nationalrat
Ueli Gfeller, Unternehmer, BauSpektrum AG

Lorenz Hess, Nationalrat

Tobias Burkhalter, Prasident GastroBern

Felix Wolffers, ehem. Leiter Sozialamt der Stadt Bern

F. Reber, Februar 2025



